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Betreft:  Advies Beleidsnotitie Inclusief Moerdijk, januari 2025 

 

Geacht College, 

 

Al geruime tijd wordt binnen de gemeente Moerdijk gesproken over het onderwerp Inclusiviteit. In de 

afgelopen jaren zijn er diverse notities samengesteld die ook in de Wmo-adviesraad zijn besproken. Tot 

een afgerond beleid hebben deze notities, helaas, nog niet geleid.  

 

Begin 2024 is een herstart gemaakt met een aantal bewonersavonden in diverse kernen. Leden van 

onze adviesraad zijn daarbij aanwezig geweest. Ook hebben uw beleidsadviseurs enkele malen een 

presentatie gehouden over de stand van zaken op dit beleidsterrein.  

 

Op 14 januari van dit jaar hebben wij de “Beleidsnotitie Inclusief Beleid, januari 2025” mogen ontvangen. 

Zoals in de decembervergadering van onze adviesraad is afgesproken, zullen wij een advies uitbrengen 

over deze beleidsnotitie. Dit advies treft u aan in deze brief. 

 

Advies 

Op hoofdlijnen kunnen wij instemmen met de geformuleerde ambities en uitgangspunten.  

 

Onder het kopje “De focus” geeft uw College aan dat u wilt inzetten op blijvende bewustwording en 

toegankelijkheid binnen de gemeente en met name op fysieke toegankelijkheid. Dit zijn zeker belangrijke 

onderdelen van een inclusiebeleid,  Hierbij willen wij nog wel opmerken dat “Inclusie” veel meer is dan 

alleen fysieke toegankelijkheid. Veel inwoners ondervinden ook andere belemmeringen om mee te doen, 

Zo kunnen ook sociale vaardigheden (zoals laaggeletterdheid, digitaal analfabetisme, etc.) en/of 

financiële middelen ontbreken.  Wij missen een ontwikkellijn op langere termijn op dit onderdeel van het 

beleid. 

 

Het hart van de beleidsnotitie bestaat uit een 3-tal ambities en 4 uitgangspunten, die bij de uitwerking de 

basis moeten zijn van een aantal ontwikkellijnen. U geeft aan dat deze ontwikkellijnen het concrete 

beleid gaan weergeven. Het is jammer dat de uitwerking pas in een later stadium bekend zal worden.  

Wij en wellicht ook veel inwoners zien er met veel belangstelling naar uit. Wij willen dan ook adviseren 

om het uitwerken van de ontwikkellijnen voortvarend op te pakken en ook voldoende middelen ter 

beschikking stellen, zowel voor het opstellen als het uitvoeren van deze ontwikkellijnen.  

 

Wij adviseren om bij de  ontwikkelingslijnen speciale aandacht te besteden aan de communicatie met en 

naar inwoners bij individueel klantcontact en met doelgroepen burgers.  

 

Wij ondersteunen de gedachte “niets over ons, zonder ons”, wat u handen en voeten wilt geven door het 

betrekken van doelgroepen. Dat er ruime kennis en ervaring aanwezig is bij de doelgroepen is gebleken 

bij de inwonersbijeenkomsten.  

 

mailto:secretariaat@wmoraadmoerdijk.nl


 
 
 
 

Blad 2 van 2 
 

In hoofdstuk 2 geeft u aan dat gebleken is dat de gemeente Moerdijk een ruime voldoende scoort op 

inclusie. Wij vragen ons af  om deze stelling niet is gebaseerd op verouderde onderzoeken. De door u 

genoemde Quickscan is inmiddels ruim 7 jaar oud. Bij de bewonersavonden is ons gebleken dat de 

aanwezigen er anders over dachten.  

 

De Wmo-adviesraad adviseert om, na vaststelling van deze beleidsnotitie, voortvarend de 

ontwikkellijnen uit te werken in concrete stappen. Wij vertrouwen er op dat de Wmo-adviesraad ook 

hierbij betrokken zullen worden.  

 

Wij verzoeken uw College om bovenstaand advies ter kennis te brengen aan de Gemeenteraad en de 

desbetreffende commissie, ter voorbereiding van de besluitvorming in deze Raad.  

 

Met vriendelijke groet,  

 

Namens de Wmo-adviesraad Moerdijk. 

 

Annie ten Cate                 Gerrit de Vos 

interim voorzitter       secretaris.  
 

 

 

 

 

 


